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LEI MUNICIPAL DE N® 411/2018, DE 28 DE AGOSTO DE 2018

"Emonta: Altora a Unidade Gestora do
Fundo Contabll do Reglme Proprio de
Providdncia Social do Municiplo de
Branquinha - AL e da outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRANQUINHA, faz saber que a CAmara
Municipal de Branquinha/AL, através de sous roprosentantos logais, aprovou e

ou sanciono a seguinte Lel:

CAPITULO |
Do Instituto Municipal de Previdéncia Social

Seocio |
Dos Objotivos e Finalidades

Art. 1°. Fica criado, no dmbito da Administragdo Municipal, o Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Branquinha - \PSEB,
na forma do inciso XIX, do Art. 37 da Constituico Federal, entidade autarquica de
direito publico, dotada de personalidade juridica propria, com sede e foro em

Branquinha, Estado de Alagoas.

Paragrafo Unico - O IPSEB tem por finalidade garantir o plano de
beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, observados os criterios
ostabelecidos em Lei e na legislagho federal pertinente, garantindo a previdéncia
social aos servidores publicos municipais de Branquinha, da administraco direta,
indireta, autarquica @ do Poder Legislativo Municipal @ a seus dependentes,
garantindo-lhes todos os beneficios previstos em Lsi.

Segio ll
Da Administragiio do IPSEB

Art. 2°. Para o atingimento de seus objetivos e finalidades, o IPSEB sera
administrado por uma Diretoria Executiva, por um Conselho Administrativo e Fiscal,
e terd um Comité de Investimentos.

Subsegio | /-
Da Diretoria Executiva g i

-~

Art. 3°, A Diretoria Executiva o IPSEB sera composta de:

Construindo uma Nova Histdria o

R S i I e W e T — g -
$ol e N e e I TTIIEV ISPty SRETAREY Sy SRS S

W LVE e d 7 RPN DD, Wemingutinta AL
AR Rl e s 30 T P - i



\ PREFEITYURAN D&
hor BRANQUINHA

WA AN 8 iy

:I 3: glmtor Prnaldnntu:
. erente Admlnlatrntlvo e Financalro;

§ 1°. Os cargos da Direto
_omeados pelo Chefe do Poder Emcfl';v?ncutiva 800 de provimento em comisssn

§ 2°. O valor da -
remuneragfio do cargo contido no Incisn | serk

equivatente ao CC1, enquanto que o do Inci one
go quadro de servidores da Prefeitura, Ciso |l serd o equivalente ao COZ, armbos

Art. 4°. Compete ao Diretor Presidente:

I superintender e gerir a admini JEH
e Juizo ou fora dele, ministragAo Geral do IPHER,
' 1. elaborar a proposta orcamentari I8E
o sitersiGIE ¢ ria anual do IPSEB, hem como
IIl. organizar a estrutura administrativa e o '
_ quadro de pessoal,
IV. gerenciar os recursos humanos postos a disponibiidade do

as

|PSEB: -
expedir instrugbes e ordens de servigos;

VI. organizar os servigos de prestagao previdenciaria do IPSEB;

VIl. assinar, em conjunto com o Gerente Administrativo' o
Financeiro, os cheques e demais documentos do IPSEB, movimentando os
recursos financeiros;

VilIl. submeter ao Conselho Fiscal e ao Conselho Administrativo, os
assuntos a eles pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o

desempenho de suas atribuicdes;
IX. cumprir e fazer as deliberagbes do Conselho Figscal e do

Conselho Administrativo;
X. adotar as providéncias cablveis para a corregdo de atos e

fatos, decorrentes de gestdo, que prejudiquem o0 desempenho e o
cumprimento das finalidades do IPSEB;
X|. assinar, com o contador, a prestagdo de contas a ser enviada

ao Tribunal de Contas,;
XIl. submeter ao Conselho Administrativo e ao Conselho Fiscal os

assuntos a eles pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o

cdesempenho de suas atribuigbes;
Xlll. convocar conjuntam
Administrativo e Fiscal, os segurados para a Conferéncia Municipal

Previdéncia Social.

ente com O Presidenté'do Conselho
de

Art. 5°, Compete ao Gerente Administrativo e Financeiro:

|.  coordenar as rotinas administrativas e financeiras do IPSEB;
Il. assinar, conjuntamente com o Diretor Administrativo 08

cheques e demais documentos de movimentagao financeira do IPSEB;
lll. acompanhar e coordenar a execugao orgamentaria do IPSEB,
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IV. encaminha
,ontabeis e financeiras d;.lgos B L IS BRNINIOE, B HTarEE o
P Camara Municipal e ESEB ao MPAS, ao Tribunal de Contas do Estado
Jubficar no quadro de avi:os ';t(;d;%es . neen, fu Gafoguite, LS 6Ty
Sualquer interessado: PS ficando 4 disposigao para analise de

V. propor ao Co
ini nselh

Administradores de carteira de invc;st
Técnicos Especializados, e outros oy

VI. superintender
pagamento.

V' : i - -

. cuidar para que até o décimo dia util de cada més, sejam

fornecidos os informes necessarios 2
' elabora
anterior; ¢do do balancete do més

VIIl. prover a arrecadagao, regi
/ . registro e guarda de renda e quaisquer
ralg:etsodewdos ao IPSEB, e dar publicidade da movimentagao ﬁnaiceirg do
nstituto;

. IX. etabolrar 0 orcamento anual e plurianual de investimentos bem
como tq as as reso ucdes atinentes a matéria orgamentaria e financeira para
o exercicio;

X. apresentar periodicamente os quadros e dados estatisticos

que pgrmitam (o acqmpanhamento das tendéncias orgamentarias e
financeiras para o exercicio;

XIV — exercer todos os atos de Controle Interno do IPSEB;

XV — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo da politica de investimentos, bem como do orcamento do IPSEB
auxiliando em sua elaboragao e fiscalizando sua execugao; '

XVI — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
eficiéncia, da gestao orgamentaria, financeira, patrimonial e fiscal, no IPSEB, bem
como da aplicagao dos recursos publicos destinados a despesa de custeio;

XVIl — exercer o controle dos repasses das contribuigdes até o dia 20
(vinte) de cada més subsequente ao pagamento dos servidores e recomendar ao
presidente do IPSEB, o bloqueio e sequestro dos valores devidos nas contas da
Prefeitura Municipal de Branquinha, quando essas estiverem em atraso.

XVIII - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
XIX — fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei de Responsabilidade

‘Administrativo a contratagao de
Imentos do IPSEB, de Consultores
G¢os de interesse;

O processo de confecgdo da folha de

Fiscal;

XX — dar ciéncia aos demais membros da Diretoria Executiva e ao
Tribunal de Contas de qualquer irregularidade que tomar conhecimento;

XXI — emitir Relatério sobre as contas do IPSEB,;

XXl - assinar os documentos contabeis juntamente com o Diretor
Presidente e o Contador.

XXl — emitir relatério de analise de gestdo, semestraimente, e
encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado de Alagoas.

XXIV - coordenar os processos de concesséo de beneficios;

XXV - subsidiar os profissionais de atuaria na elaboragdo dos
calculos anuais: ¥

_ XXVI - acompanhar as modificagées na legislacao previdenciari

nacional; ‘
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_ § 1° Perdera o mandato o conselheiro que faltar a trés reunides
consecutivas Ou cinco alternadas, assumindo neste caso, 0 seu suplente, e sendo
nomeado NOVO suplente para completar o mandato.

o § 2° Os Melmlbros do Conselho Administrativo @ Fiscal deverao ser
contribuintes c;u beneficiarios do IPSEB.
§ 3° As deliberagdes do Conselho Administrativo e Fiscal serao lavradas

em Livro de Ata.
]
§ 4° As convocagbes ordinarias e extraordinarias do Conselho

Administrativooe Fiscal serao feitas por escrito.
§ 5°. A perda do cargo de Conselheiro sera declarada pelo Presidente do

Conselho, observando o direito de defesa. o

N § 6° N&o poderao integrar 0 6rgao colegiado ao mesmo tempo,
participantes que guardem, entre si, relagado conjugal ou decorrente de uniao
estavel, de parentesco.cqnsangugneo ou afim até 3° (terceiro) grau, inclusive.

‘ Paragrafo‘ Unico. assiste a todos os membros do Conselho Fiscal,
individualmente, o direito de exercer fiscalizagdo dos servigos do IPSEB, nao lhe
sendo permitido envolver-se na diregao e administragAo dos mesmos;

Subsegio IV
Do Comité de Investimentos

Art. 11. Fica instituido o Comité de Investimentos no 4mbito do Regime
Préprio de Previdéncia Social - RPPS, érgao autdnomo de cardter consultivo, cuja
finalidade é assessorar nas tomadas de decisdes relacionadas a gestao dos ativos
do Fundo de Previdéncia, observadas as exigéncias legais quanto a seguranga,
rentabilidade, solvéncia e liquidez dos investimentos, de acordo com a legislagao

vigente.

§ 1° - O Comité de Investimento sera composto de 03 (trés) servidores
publicos do quadro efetivo do municipio de Branquinha, contribuintes do IPSEB,
sendo 01 (um) indicado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e 02 (dois) pelo

Conselho Administrativo e Fiscal do IPSEB.

§ 2° - O mandato dos membros do Comité Financeiro sera de 02(dois)
anos,

§ 3° - Cada membro tera um suplente, com igual periodo de mandato do

titular;

4° - Aos membros do Comité de Investimentos do RPPS fica
assegurada a liberagao do expediente nos horarios necessarios para o desempenho

das suas atribuigdes.

§ 5° - Os membros deverdo ter, no minimo, Certificagao Proﬁssior.\al. da
Associagao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais -

ANBIMA Série 10 - CPA-10.
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XIl - deliberar sobre os Balancetes Mensais. bem como o Balango
je Contas Anuais do IPSEB, depois de apreciadas pelo Conselho Fiscal e

Auditores Independente;;
Xt - reunirse, ordinariamente. uma vez por més, e

extraordinariamente Seémpre que convocado Pelo seu Presidente, pelo Diretor
Presidente € por maioria absoluta de seus membros;
XIV - acompanhar g Ofganizacao dos servigos técnicos e a

admissao de pessoal;
XV - acompanhar a execugao or¢amentaria do IPSEB, conferindo a

classificagao dos fatc_:s € examinando a sua Procedéncia e exatidio:

XVI - examinar as Prestagoes efetivadas pelo IPSEB aos servidores
e dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis:

XVIl - proceder, face a0s documentos de receita e despesa, a
verificagdo dos balancetes Mmensais, os quais deverao estar instruidos com os

esclarecimentos devidos:
XVIIl - encaminhar ag Poder Executivo e ao Legislativo,

e notifica-las para corregao de irregularidades verificadas representando ao

Poder Executivo o desenrolar dos acontecimentos;
XX - propor ao Diretor Presidente, medidas que julgar de interesse

corre¢cao ou denunciando irregularidades;
XXIl - pronunciar-se sobre a alienagao de bens iméveis de

propriedade do IP_SEB;

que as acatara;
XXIV - rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer

possivel alteragao; .
XXV - baixar Atos e Instrugées Normativas, Complementares e

Esclarecedoras, por sua iniciativa, por solicitagao da Diretoria, sobre
assuntos omissos em Lei, ou em complemento com o objetivo de esclarecer;

Art. 9°. Os Conselheiros nio fario jus a qualquer tipo de remuneragao
pela participagdo nas reunides do Conselho Administrativo, sendo considerado

relevante servico prestado a Comunidade.

Art. 10. Os membros integrantes do Conselho Administrativo e Fis
terdo mandato de 04 (quatro) anos.
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XXVIl - elaborar as estatisticas previdenciarias.

Subsegio Il
Do Conselho Administrativo e Fiscal

Art. 7°. O Cons_eiho Administrativo e Fiscal do IPSEB sera constituido de
co) membros efetivos e respectivos suplentes, nomeados por portaria do

05 (cin i
utivo, indicados pelos poderes e pela Entidade de Classe da Categoria:

Poder Exec
‘ | - 1 (um) membro efetivo e 1(um) suplente indicado pelo Poder

Legislativo, )
Il - 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes indicados pelo

Poder Executivo. .
Il - 2 (dois) membros efetivos e 2(dois) suplentes indicados pelos

servidores municipais, representando respectivamente os servidores ativos €
os inativos/pensionistas;
§ 1° - O presidente e o secretario do Conselho Administrativo e fiscal

serao eleitos entrg os‘membrps do conselho, escolhidos pelos seus integrantes em
eleigdo, em sua primeira reuniao ordinaria apos a posse.

. 2% = Cabgré ao Presidente coordenar os trabalhos do Conselho
Administrativo e Fiscal, inclusive com direito a voto nas reunides do Conselho, como
também, convocar os participantes para a Conferéncia Municipal de Previdéncia

Social.

Art. 8°. Compete ao Conselho Administrativo e Fiscal:

| - reunir-se, ordinariamente, uma vez por mes, e
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor
e e por maioria absoluta de seus membros;
Il - aprovar a Proposta orgamentaria anual bem como suas

respectivas alteragdes, elaboradas pela Diretoria Executiva;
Il - deliberar a admiss@o, demissao, Plano de Cargos e Salariocs e

movimentagéo de funcionarios;
IV - aprovar a contratagdo de instituigao financeira que se

encarregara da administragéo da Carteira de Investimento do RPPS, proposta

President

pela Diretoria Executiva;
V - funcionar como Orgao de aconselhamento a Diretoria Executiva

do IPSEB, nas questées por ela suscitadas,
VI - pronunciar-se sobre a alienagao de bens imobveis de
propriedade do IPSEB;
mento do IPSEB,;

VIl - deliberar sobre a politica de investi
VIl - deliberar sobre o Regimento

Administrativo;
IX - deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e o Plano Anual de

Interno do Conselho

Custeio:;
X| - deliberar sobre o relatério anual da Diretoria do IPSEB;
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§ 6° - Quando da consttuicao do primeiro Comité de Investimentos, O

peroro Gue N30 possurr a Certficacao CPA-10 terd o prazo de 12 (doze) meses
ociencA0 da mesma a contar da nomeacdo, devendo participar de curso de

a
?;a'??"o para exame de CPA-10 ANBIMA, dentro deste prazo, a ser custeado
PPS.
wo R.

§ 7° - O nao cumpnimento das exigéncias do paragrafo anterior entender-
se-3 COMO0 n2ptc30 co membro ao Comité de Investimentos, devendo ser nomeado

o.oTD para o seu iugar.

§ 8° - Os membros do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal
pocerdo megrar o Comné de Investimentos.

Art 12. Compete ao Commé de Investimentos:

I - Aprovar e propor modificagdes da Politica Anual de Investimentos a ser
s.oetca 20 Consetho de Administragao do Regime Proprio de Previdéncia Social -

tPSEB!
Il - Detiberar sobre a alocagao de recursos;
Il - Anafsar a conjuntura, cenarios e perspectivas do mercado financeiro;
[V - cebater mensaimente o desempenho frente a meta atuarial de

V - avalar nscos potenciais que podem impactar na carteira de

""r oS,
Vi - apresentar relatério consolidado dos Investimentos aos Conselhos do

Regime Proprio de Previdéncia Social - IPSEB;
- VIl - sofictar relatério detalhado dos investimentos;
IX - receber e assistir apresentagao de produtos financeiros;
X - deliberar e aprovar a contratagao de consultoria técnica na area de

Paragrafo Unico - Compete ao Comité de Investimentos o exercicio de
outras atribuicoes previstas na legislacao correlata, em especial na Portaria MPS n°

519/2011 e suas atualizagbes e modificagdes.
Art. 13. O Comité de Investimentos tera uma reunido ordinaria mensal e

se reunird extraordinariamente por convocagao do Presidente do Comité, da

Dretoria do IPSEB, dos Conselhos do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Branquinha, bem como, com a solicitacdo de qualquer membro,

justficando a convocagao, com no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia, com
pauta previamente definida.

§ 1° - Para instalagdo das reunides é necessaria a presenga de no
minimo 2 (dois) membros, sendo obrigatéria a presenga do Presidente do Comité de
Investimentos ou do Gerente Administrativo e Financeiro do IPSEB. -
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§ 2° - As deliberagdes do Comité de Investimentos ocorrerao por maiofia
simples, cabendo ao Presidente do Comité decidir em caso de empate.

'§ 3° - As matérias analisadas e aprovadas pelo Comité de Investimentos
serao registradas em ata, elaborada por um dos membros indicado pelo presidente,
que depois de assinada, ficara arquivada no IPSEB juntamente com os pareceres e
posucionamentos que subsidiaram as recomendagodes e decisoes.

§ 4° - As decisdes do Comitd de Investimentos serdo pautadas pela

legislag@o previdenciana municipal e federal e de atos normativos do Conselho
Monetario Nacional (CMN), do Ministéno da Previdéncia Social, do Banco Central do

Brasil € de outros o6rgaos fiscalizadores.

| § 5° Os membros do Comté de Investimentos terao justificagao de
auséncia ao Servigo por participagao no 6rgao de deliberagao coletiva, por sessao a

que efetivamente comparegam.

Art. 14. A politica de investimentos de cada exercicio deve ser aprovada

pelo anselho de Administracdo do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Branqumha antes do inicio do exercicio a que se referir e enviada aos
Orgaos Governamentais competentes dentro do prazo estabelecido na legislagao.

Art. 15. O Presidente do Comité sera escolhido dentre seus membros,
com mandato de 01 (um) ano, permitida recondugao.

Art. 16. Ao Presidente do Comité de Investimentos IPSEB, em especial,

compete:
| - Presidir os trabalhos nas reunides ordinarias e extraordinarias do

Comité de Investimentos;
Il - Convocar os membros do Comité de Investimentos para suas

reunioes; -
Il - Aprovar as politicas de gestao dos recursos;
IV - Zelar pela execugdo da programagdo econdmice-financeira dos

valores patrimoniais;
V - Avaliar propostas, submetendo-se aos 0rgacs competentes e ao

Comité para deliberagao;
VI - Subsidiar o Conselho Municipal de Administragdo do IPSEB de
informagbes necessarias & sua tomada de decisdes quanto a aprovagao da politica

de investimentos;
Vil - Analisar os cenarios macroecondmicos, observando os possiveis

reflexos no patriménio, apresentando-os ao Comité;
VIll - Propor estratégias de investimentos e aprova-las, para um

determinado periodo, em conjunto com o Comité de Investimentos;
IX - Reavaliar as estratégias de investimentos em decorréncia de fatos

conjunturais relevantes e apresenta-las ao Comité de Investimentos para
deliberagao;
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X - Fornecer subsidios para a elaboraco ou alteragdo de politica de
nwsmnenms;

Xl - Acompanhar o grau de risco das operagoes, reportando aos gestores

RPPS. Comitd de Investimento e Conselhos do IPSEB quaisquer situagoes de
nsco elevado: @,

XIl - Acompanhar e aprovar a execugo da politica de investimentos no
Cm’nt& de Investimontos.

CAPITULO Il
Das Disposi¢cdes Gerals ¢ Finals

Art. 17. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagoes
encaminharao mensalmente ao 6rgdo gestor do IPSEB relagdo nominal dos

segurados @ seus dependentes, valores de remuneragbes e contribuigoes
respectivas.

Art. 18. Serd permitda a reconduco dos membros da Diretoria
Executiva, do Conselho Administrativo e Fiscal e do Comité de Investimentos.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicac¢ao.

Art. 20. Ficam revogadas todas as disposigoes em contrarlo.

Gabinete do Prefeito, em 28 dg Agosto de 2018.

Z A

Jairon M ernandes Neto
refeito
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